DEPARTEMENT DE LA
CHARENTE MARITIME

ARRONDISSEMENT EXTRAIT DU REGISTRE DES
DE ROCHEFORT DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

CANTON DE ROYAN

COMMUNE DE ROYAN

n° 01. 003

L'"An Deux Mlle Un, le 6 février a 18 h 30 |le Conseil Minicipal,
| égal emrent convoqué s'est réuni a la Mairie, en séance publique, sous
| a présidence de Monsieur Philippe MOST, Mire.

DATE DE CONVOCATI ON DATE D AFFI CHAGE

29 JANVI ER 2001 29 JANVI ER 2001

ETAI ENT PRESENTS : M MOST, Maire, MM LE GUEUT, HUGENDCBLER, BENO T,
CANDAU, Mres MONTRON, GEOFFROY, MM BO SNARD, CARRI E, Adjoints

MM  ANG BAUD, BOURGEO S, BUJARD, CAMPAGNE, CAU, CHABANEAU, COASSI N,
DENI' S, DONZI ER, GERVA, Melle | SENDI CK, Mre LECOMTE-RULLIER, M NALBO S,
Mre MARTI N- CROUE, MM MERLE, MONNARD, MJUSSETTI, Mre PELTIER, M
S| MONNET, Conseillers.

ETAI ENT REPRESENTES : M GAVEN représenté par M HUGENDOBLER
M DI NDI NAUD r epr ésent é par Mre LECOMIE- RULLI ER

ABSENTS- EXCUSES : Mre BARRAUD- DUCHERON, MM POTENNEC, QUENTI N.

Normbre de Conseillers

en exercice : 33
Nonmbre de Présents . 28
Normbr e de Vot ants : 30

Melle I SENDI CK a été élue secrétaire de séance.

OBJET : CAREL - Création d un enploi contractuel : Chef de projet pour
dével opper des formations a di stance via | NTERNET.

VOTE : UNANIM TE



En application de |'article 3 de la loi du 26 Janvier 1984 et de la | oi
du 27 Décenbre 1994, il est proposé de créer au CAREL un enploi de chef
de projet pour dével opper des fornmations a distance via | NTERNET.

MOTI F DU RECRUTEMENT

Afin de répondre a une denande, |le CAREL doit dével opper un certain
nonbre de produits de formations a distance a la fois pour les
entreprises francaises, les étudiants des sites de |'académe et les
étudi ants étrangers.

Cet objectif ne peut étre atteint que par le recrutenent d un chef de
proj et pour dével opper des formations a distance via | NTERNET.

NATURE DU RECRUTEMENT

Ce recrutement intervient sur la base de |"Alinéa 3 de |'Article 3 de
la loi du 26 Janvier 1984 et se justifie par la spécificité des
fonctions a assurer (le contractuel devant correspondre a un profil
professionnel particulier lié a son expérience et a sa formation
personnel l e).

Le recrutenent intervient pour une période d' un an renouvel abl e.

NATURE DES FONCTI ONS

Les principales mssions relevant de |'enploi contractuel seront |es
sui vantes :

- Coordonner |es travaux des concepteurs (Espagnol, Anglais, Francais
Langue Etrangére).

- Réaliser des travaux spécifiques en Francais Langue Etrangére
(tests en |ligne, nmodul es de fornation).

- Organi ser |'acces aux supports pédagogi ques ms a disposition des
ét udi ant s.

- Collationner toutes les informations di sponi bl es dans | es nédi as sur
la probl ématique de la formati on a distance et ani mer des réuni ons
d information et d' échanges de point de vue.

- participer aux colloques, nmanifestations ayant trait a la formation a
di st ance.

NI VEAU DE RECRUTEMENT

L' emploi de chef de projet pour dével opper des formations a distance



via |INTERNET rel éve de la catégorie A L'agent contractuel devra étre
titulaire d une maitrise Francai s Langue Etrangére.

NI VEAU DE REMUNERATI ON

La rénmunération nensuelle est fixée par référence a I'indice brut 631
indice majoré 528 (rénunération calculée par référence au baréne
traitenents, soldes et indemités des fonctionnaires).
LE CONSEI L MUNI CI PAL
- QUI |'exposé du Rapporteur,
- APRES en avoir délibéré,

DECI DE

de créer |'enploi contractuel de chef de projet pour dével opper des
formations a distance via | NTERNET, en application de |'article 3 de la
loi du 26 Janvier 1984 et de la loi du 27 Décenbre 1994.

MOTI F DU RECRUTEMENT

Afin de répondre a une denande, |le CAREL doit dével opper un certain
nonbre de produits de formations a distance a la fois pour les
entreprises francaises, les étudiants des sites de |'académe et |les
étudi ants étrangers.

Cet objectif ne peut étre atteint que par le recrutenent d' un chef de
proj et pour dével opper des formations a distance via | NTERNET.

NATURE DU RECRUTEMENT

Ce recrutement intervient sur la base de |I'Alinéa 3 de |'Article 3 de
la loi du 26 Janvier 1984 et se justifie par la spécificité des
fonctions a assurer (le contractuel devant correspondre a un profil
professionnel particulier lié a son expérience et a sa formation
personnel l e).

Le recrutenent intervient pour une période d' un an renouvel abl e.

NATURE DES FONCTI ONS

Les principales mssions relevant de |'enploi contractuel seront Iles
sui vantes :

- Coordonner |es travaux des concepteurs (Espagnol, Anglais, Francais



Langue Etrangeére).

- Réaliser des travaux spécifiques en Francai s Langue Etrangére
(tests en |ligne, nmodul es de fornation).

- Organiser |'accés aux supports pédagogi ques nms a disposition des
ét udi ant s.

- Collationner toutes les informations di sponi bl es dans | es nédi as sur
| a probl ématique de la fornation a distance et aninmer des réunions
d' infornation et d'échanges de point de vue.

- participer aux colloques, manifestations ayant trait a la formation a
di st ance.

NI VEAU DE RECRUTEMENT

L' emploi de chef de projet pour développer les formations a distance
via |INTERNET rel éve de la catégorie A L'agent contractuel devra étre
titulaire d une maltrise Francai s Langue Etrangeére.

NI VEAU DE REMUNERATI ON

La rénunération nmensuelle est fixée par référence a |'indice brut
631,indice majoré 528 (rénunération calcul ée par référence au baréne
traitenents, soldes et indemités des fonctionnaires).

Fait et délibéré les jour, nois et an susdits,
Ont signé au Registre |l es Menbres présents,

Pour le Mire, Certifié Exécutoire
Le Prem er Adjoint, Conpte-tenu de | ' acconplissenent
H LE GUEUT des fornalités |égales

le 8 février 2001
Certifié Conforne
Mairi e de Royan
Par dél égation du Maire,
Le Directeur Général Adjoint
des
Servi ces,

H THOVAS



DESCRI PTI F CHARGE DE M SSI ON

Descriptif :
* Chargé des projets multinédia en | angues
* Devra coordonner |es travaux des concepteurs (Espagnol, Anglais, FLE)

* Devra réaliser des travaux spécifiques en FLE (Tests en |igne,
nodul es de formation)

* Devra organi ser |'accés aux supports pédagogi ques ms a disposition
des étudi ants

* Devra collationner toutes |les informations disponibles dans |es
médi as sur | a probl ématique de |a formati on a distance et aniner des
réunions d'information et d' échanges de point de vue

* Devra participer aux colloques, nmanifestations ayant trait a la
formation a di stance

Poste :

Chargé de mission auprés du Maire et ms a disposition du CAREL

Di vers :

Contrat d'un an renouvel abl e

Rémunérati on :

10 000 Francs Net nensue

Ni veau de recrutenent

Maitri se FLE
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