DEPARTEMENT DE LA
CHARENTE MARITIME

ARRONDISSEMENT EXTRAIT DU REGISTRE DES
DE ROCHEFORT DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

CANTON DE ROYAN

COMMUNE DE ROYAN
PERS n° 95. 020

L'"An mil neuf cent quatre vingt quinze le 7 Février a 18 H 30, Le
Conseil Municipal, |égalenent convoqué s'est réuni a la Mirie, en
séance publique, sous |a présidence de Monsieur Philippe MOST, Maire,

DATE DE CONVOCATI ON DATE D AFFI CHAGE

27 Janvier 1995 27 Janvier 1995

ETAI ENT PRESENTS : MM MOST, LE GUEUT, BERLAND, CANDAU, HUGENDOBLER,
Mre MONTRON, MM BOI SNARD, GAUGUI N, Adjoints

M BARON, M1l e BARRAUD- DUCHERON, MV BENO T, BUJARD, CHABANEAU,
COASSI N, DI NDI NAUD, GUEZENNEC, MARCONI , MONNARD, MJUSSETTI , Mres
PARROU- SARLAT, PELTI ER, MM POTENNEC, QUENTI N, RAULT, REVOLAT et
SABATHI ER, Conseill ers,

ETAI ENT REPRESENTES : M LACOITE par M LE GUEUT
M GAVEN par M HUGENDOBLER
MVE FONTAN par M MONNARD

ABSENTS- EXCUSES : MM ALONSO, MOULI NEAU et TAP

Nonbre de Conseillers

en exercice . 32
Normbre de Présents . 26
Normbr e de Vot ants : 29

Madenoi sel | e BARRAUD- DUCHERON a été él ue secrétaire de séance.
OBJET : Personnel Territorial - Réginme Indemitaire

VOTE : Unanimté

Le Rapporteur expose

Le réginme indemitaire des fonctionnaires territoriaux



institué par le décret du 6 Septenbre 1991 pris pour |'application du
premer alinéa de |'article 88 de la loi du 26 Janvier 1984 portant
di spositions statutaires rel atives a l a fonction publ i que
territoriale, a été conplété par le décret du ler Cctobre 1992 pour la
filiére médico-sociale, par le décret du 15 Décenbre 1992 pour Ila
filiére culturelle et la filiére sportive.

Il est donc proposé d'instituer un réginme indemitaire au
profit des agents des filiéres territoriales par équival ence de grade
avec la fonction publique d Etat tel que prévu par les textes
précités, dans la linmte des taux nmoyens appliqués a |'effectif réel
en fonction dans la collectiviteé.

Il est également proposé que les prinmes et indemités des
agents de |'Etat (primes et indemités l|liées a des fonctions ou
suj étions particulieéeres) soient étendues aux agents territoriaux en
application du décret du 6 Septenbre 1991. Ces prines ou indemités se
substituent a celles existant dans la fonction publique territoriale
pour des fonctions ou sujétions analogues a la fonction publique
d' Etat.

I - PRIMES QU | NDEMNI TES LI EES AUX FI LI ERES TERRI TORI ALES

1) - Indemité forfaitaire pour travaux suppl émentaires
(Décret n° 68-560 du 19 Juin 1968 et arrété nmnistériel du 21
Décenbre 1993)

Il est proposé dinstituer |'indemité forfaitaire pour
travaux suppl énentaires aux cadres d' enplois suivants

* Cadre d' enpl oi s des assi stants territoriaux de
conservation du patrinoine et des bibliotheques.



GRADES TAUX MOYEN  TAUX MAXI MUM
ANNUEL ANNUEL
(au 1.01.94)

- Assi stant de conservation hors cl asse
(I. F. T. S. 2° Catégorie) 6 301 F 12 602 F

- Assistant de conservation de 1° cl asse
(I. F. T. S. 2° Catégorie) 6 301 F 12 602 F

- Assistant de conservation de 2° cl asse
a partir du 8° échelon
(I. F. T. S. 3° Catégorie) 5 041 F 10 082 F

* Cadre d'enplois des assistants territoriaux qualifiés de
conservation du patrinoine et des bibliotheques

GRADES TAUX MOYEN  TAUX MAXI MUM
ANNUEL ANNUEL
(au 1.01.94)

- Assistant Qualifié de conservation
hors cl asse :
(I. F. T. S. 2° Catégorie) 6 301 F 12 602 F

- Assistant Qualifié de conservation
de 1° cl asse
(I. F. T. S. 1° Catégorie) 8 512 F 17 024 F

- Assistant Qualifié de conservation
de 2° cl asse
a partir du 6° échel on
(I. F. T. S. 2° Catégorie) 6 301 F 12 602 F

2) - Indemités horaires pour travaux suppl émentaires

* Cadre d' enpl oi s des assi stants territoriaux de
conservation du patrinoine et des bibliotheques.

Grade : Assistant de conservation de 2° classe jusqu' au 7°
échel on incl us.



* Cadre d' enplois des assistants territoriaux qualifiés de
conservation du patrinoine et des bibliothéques.

Grade : Assistant Qualifié de conservation de 2° classe
jusqu' au 5° échel on inclus.

Les agents détenant les grades des cadres d' enplois précités
pour r ont percevoir des i ndemi t és horaires pour t ravaux
suppl énentaires dans la linte, en noyenne, au cours d un néne nois,
d' une heure par jour ouvrable et par agent (limte pour |es travaux
suppl énentaires effectués autrenment que |les dimanches et jours fériés
ou la nuit) et dont les conditions de rémunération sont fixées par le
décret n° 50-1248 du 6 Cctobre 1950 nodifi é.

3) - Prinme de technicité forfaitaire des personnels des bibli ot héeques
(Décret n° 93-526 du 26 Mars 1993 et arrété ministériel du 26
Mars 1993)

Il est proposé d' attribuer aux agents relevant des cadres
d enplois d' assistant territorial qualifié et d assistant territorial
de conservation des bibliotheques la prine de technicité forfaitaire
des personnel s des bibliotheques.

Cette prinme est desti née a conpenser | es t aches
particuliéres confiées aux agents relevant des cadres précités et les
suj étions spéciales qui inconbent a |'exercice des fonctions.

Le nmontant annuel est fixé a :

- Assistant territorial qualifié de

conservation des bibli ot heques 7 500,00 F ) Taux
) au
- Assistant territorial de conservation )
1/01/94
des bi bl i ot heques 6 500,00 F)
4) - Indemmité de suivi et d' orientation des él éves

(Décret n° 93-55 du 15 Janvier 1993 et arrété mnistériel du 15
Janvi er 1993)

Il est proposé d' attribuer aux agents relevant des cadres
d enplois des assistants territoriaux et assistants territoriaux
spécialisés d'enseignenent artistique, |"indermmité de suivi et
d' orientation des él éves.

L'indemité conporte
- une part fixe : liée a |'exercice effectif de fonctions

ensei gnantes et en particulier le suivi individuel et |'évolution des
él eves.



- une part nodulable : |iée aux taches de coordi nation de
| ' ensei gnenent .

Taux nmoyen annuel par agent de la part fixe : 6 426,00 F
Taux nmoyen annuel par agent de |la part nodulable : 7 550, 00

F
(taux au ler Janvier 1993).

5) - Indemité horaire d' ensei gnenent
(Décret n° 50-1253 du 6 Cctobre 1950 nodifi é)

Il est proposé d' attribuer aux agents relevant des cadres
d' enpl oi s d' Assi st ant spéci al i sé d' ensei gnenment artistique et
d' Assi st ant d' ensei gnenent artistique, ["indemité horaire
d' ensei gnenment aux conditions suivantes :

- effectuer un service excédant |les maxima de service
hebdonadaire fixés par le statut particulier

Le taux annuel de |'indemité (pour une heure suppl énentaire
réell ement effectuée de facon réguliére toute |'année) est calcul é sur
la base du service réglenentaire maximum nmultiplié par 5/6° appliqué
au traitenent brut annuel noyen du grade.

FI LI ERE SPORTI VE

1) - Indemité forfaitaire pour travaux suppl émentaires
(Décret n° 68-560 du 19 Juin 1968 et arrété nmnistériel du 21
Décenbre 1993)

Il est proposé d attribuer |'indemité forfaitaire pour
travaux suppl énentaires aux agents relevant des cadres d'enplois des
éducateurs territoriaux des activités physiques et sportives.

GRADES TAUX MOYEN TAUX MAXI MUM
ANNUEL ANNUEL
- Educat eur hors cl asse 6 301 F 12 602 F

(I. F. T. S. 2° Catégorie)

- Educateur de 1° cl asse 6 301 F 12 602 F
(I. F. T. S. 2° Catégorie)

- Educateur de 2° classe 5 041 F 10 082 F
a partir du 8° échelon
(I. F. T. S. 3° Catégorie)



2) - Indemités horaires pour travaux suppl émentaires

* Cadre d'enplois des éducateurs territoriaux des activités
physi ques et sportives.

Grade : Educateur de 2° classe jusqu'au 7° échel on inclus.

* Cadre d' enplois des Opérateurs territoriaux des activités
physi ques et sportives.

Grades : Opérateur Principal, Opérateur Qualifié, Opérateur
Ai de Opér at eur

Les agents détenant |es grades des cadres d'enplois précités
pour r ont percevoir des i ndemni t és hor ai res pour t ravaux
suppl énentaires dans la limte, en noyenne, au cours d' un néne nois,
d'une heure par jour ouvrable et par agent (limte pour |es travaux
suppl énentaires effectués autrenment que |es dinanches et jours fériés
ou la nuit) et dont les conditions de rénunération sont fixées par le
décret n° 50-1248 du 6 Cctobre 1950 nodifié.

3) - Indemité de sujétions des conseillers des activités physiques et
sportives
(Décret n° 88-98 du 28 Janvier 1988 et arrété du 17 Février 1994)

Il est proposé d' attribuer aux agents relevant du cadre
d enplois des conseillers territoriaux des activités physiques et
sportives, |'indemité de sujétions.

La base du taux annuel de référence est fixé a 6 197 F (taux
au ler Janvier 1994).

Le nontant individuel annuel de |'indemité ne pourra
dépasser par bénéficiaire 4 fois le taux de référence : soit 24 788 F

FI LI ERE SOCI ALE

1) - Indemité de risques et de sujétions spécial es des psychol ogues
(Décret n° 71-318 du 27 Avril 1971 et arrété ministériel du 10
Février 1993)

Il est proposé d' attribuer aux agents relevant du cadre
d' enpl oi s des psychol ogues territoriaux, |'indemité de risques et de
suj étions spéci al es.

Taux individuel annuel maximum : 8 730,00 F (Taux au
1.01.93)



2) - Indemités horaires pour travaux suppl émentaires

Les agents détenant |es grades des cadres d' enplois des
agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles et des agents
sociaux territoriaux pourront percevoir des indemités horaires pour
travaux suppl énentaires dans la limte, en nbyenne, au cours d' un nméne
moi s, d'une heure par jour ouvrable et par agent (linmite pour Iles
travaux suppl énentaires effectués autrenment que |les dimanches et jours
fériés ou la nuit) et dont les conditions de rénunération sont fixées
par |l e décret n° 50-1248 du 6 COctobre 1950 nodifi é.

FI LI ERE TECHNI QUE

- Indemité de participation aux travaux
(Arrété mnistériel du 20 Novenbre 1981)

- Les agents détenant l|les grades du cadre d'enplois des
Agents Techniques Territoriaux et exercant des fonctions techniques
avec participation a la conception et/ou a la réalisation de travaux
effectués par la collectivité ou pour son conpte, pourront percevoir
|"indemité de participation aux travaux.

GRADES TAUX EN % DU TRAI TEMENT BRUT
MOYEN DU GRADE
- Agent Techni que en Chef 13
- Agent Techni que Princi pal 15
- Agent Technique Qualifié 15
- Agent Techni que 15

| NDEMNI TE SUPPLEMENTAI RE VERSEE AU TI TRE DE L' ENVELOPPE COVPLEMENTAI RE

(Décrets du 6 Septenbre 1991 nodifié, du 6 Octobre 1990 nodifié, du 19
Juin 1968)

Une indemité supplénentaire peut étre versée aux bénéficiaires
d indemités forfaitaires pour travaux supplénentaires ou d'indemités
horaires pour travaux suppl énentaires. Elle est l|ibrenment attribuable
sans toutefois dépasser

- pour un agent bénéficiaire de |'indemité forfaitaire pour
travaux suppl énentaires, |le double du taux nopyen applicable a sa
catégorie (soit le taux maxi mum.



- pour un agent bénéficiaire d'indemmités horaires pour
travaux suppl énmentaires, la some résultant de |'octroi d' une heure
suppl énentaire par jour ouvrable et par npis.

L' envel oppe est cal cul ée dans |les conditions suivantes

(crédit annuel affecté aux Indemités + (10 h
suppl énent ai res/ noi s
forfaitaires des travaux suppl énentaires) /agent X 12)

2

Il - PRIMES ET | NDEMNI TES LI EES A DES FONCTI ONS QU SUJETI ONS

Il est proposé que les prines et indemités liées a des
fonctions ou sujétions particuliéres dans la Fonction Publique d'Etat
soient étendues aux agents territoriaux ayant des fonctions ou
suj étions particuliéres anal ogues.

Il est proposé d attribuer aux agents territoriaux |es
prinmes et indemités suivantes

1) Indemité horaire spéciale des agents affectés au traitenent de
|"information

Les décrets du 29 Avril 1971, 7 Novenbre 1972, 11 Aolt 1989
et arrété mnistériel du 21 Décenbre 1993 prévoient |'octroi d'une
indetTmité horaire spéciale des agents affectés au traitenent de
| "informati on aux conditions suivantes :

- exercer les fonctions d' agent de traitenent, pupitreur...
entre 20 heures et 7 heures dans le cadre de la durée |égale du
travail .

Le taux fixé par les textes précités varie suivant les
heures d'exercices et |es fonctions exercées.



2) Prinme de fonction des personnels affectés au traitenent de
|"information

Les décrets du 29 Avril 1971, 11 Aolt 1989 et arrété
mnistériel du 10 Juin 1982 prévoient |'octroi d une prine de fonction
aux agents affectés au traitenent de |'information aux conditions
sui vant es

- exercer des foncti ons i ées au traitenment de
| "information,

- justifier de la qualification requise pour |la fonction
exer cée.

Le node de calcul de la prinme de fonction des personnels
affectés au traitement de [|'information est fixé par les textes
précités selon les fonctions exercées (coefficient afférent a chaque
fonction a appliquer a 1/10000 de la valeur du traitenment annuel brut
de I'indice brut 585). Le nontant individuel pourra étre mmjorée de 25
% selon |l es sujétions de |'agent.

3) - Indemité horaire pour travail normal de nuit

Les décrets du 10 Mi 1961, du 24 Février 1976 et |les
arrétés mnistériels du 9 Juillet 1968 et du 21 Décenbre 1993
prévoient |'octroi de |I'indemité horaire pour travail normal de nuit
aux conditions suivantes

- acconplir un service normal entre 21 heures et 6 heures du
matin, dans le cadre de la durée réglenentaire hebdomadaire du
travail. Le nontant de |'indemité horaire est fixé a 1,03 F depuis le
ler Janvier 1994. Ce nontant subit une nmmjoration spéciale pour |es
agents occupant certaines fonctions : taux 5,08 F par heure.

4) - Indemité de jurys d' exanens ou de concours

Les décrets du 12 Juin 1956 et du 20 Décenbre 1993 prévoient
|"attribution de |'indemité de jurys d'examens ou de concours aux
condi tions suivantes

- étre chargé de fonctions d'exam nateur ou de correcteur
dans |l e cadre d' un jury de concours ou d' examens.

Le nontant de |'indemité de jury est fixé par référence a
["indice brut 585. Au taux wunitaire de base égal a 1/10000 du
traitenment annuel brut de |'indice brut 585, s'applique un coefficient
qui différe en fonction du niveau du concours ou de |'exanen et de la
nature de |'intervention (vacation orale, vacation de surveillance,
épreuves écrites...).



5) - Indemité allouée aux régi sseurs d' avances et de recettes

Le décret du 20 Juillet 1992 et les arrétés mnistériels du
20 Juillet 1992 et du 28 Mi 1993 prévoient |'attribution d' une
indetmmité aux régisseurs d'avances et de recettes aux conditions
sui vant es

- @étre réguliérement chargé des fonctions de régisseur
d' avances ou de recettes, ou |es deux cunul ées.

Les taux sont fixés par les textes précités selon
[ 'inportance des fonds mani és.

6) - Indemité d' astreinte

Le décret du 30 Juillet 1969 nodifié et I['arrété du 24
Décenbre 1993 prévoient ['attribution de |I'indemité d' astreinte aux
condi tions suivantes

- acconplir des permanences a domicile durant la nuit ou fin
de sermmine ou jour férié, en vue de répondre aux nécessités d' un
service continu de nuit, de dinmanche et de jour férié.

Le t aux de |"indemité d' astreinte est cal cul é,
conforménent aux textes précités, en fonction de la durée de
| "astreinte et des horaires effectués.

7) - Indemité de panier

Le décret du 22 COctobre 1973 et |'arrété mnistériel du 21
Décenbre 1993 prévoient |'attribution de |'indemité de panier aux
condi ti ons sui vantes

- acconmplir les fonctions entre 21 heures et 6 heures
pendant au noins 6 heures consécuti ves.

Le nontant de cette indemité de panier est fixé par nuit a

12,50 F (taux au ler Janvier 1994).

8) - Indemité pour travaux dangereux, insalubres, inconmpdes ou
sal i ssants

Le décret du 23 Juillet 1967 et |'arrété mnistériel du 21

Décenmbre 1993 prévoient |'attribution de |'indemité pour travaux
danger eux, insalubres, inconmodes ou salissants dans les conditions
sui vant es

- acconplir des travaux conportant des risques classés en
trois catégories selon |les travaux exécutés.



Un taux de base est attribué par dem -journée de travail
ef fectuée avec pondération des taux en fonction des travaux exeécutés
conforménent aux textes précités.

Taux pour chacune des cat égories
1° catégorie : 6,52)

2° catégorie : 1,90 ) taux au ler Janvier 1994
3° catégorie : 0,95)

9) - Indemité pour utilisation d une |angue étrangére
Le décret du 18 Janvier 1974 et |'arrété mnistériel du 18
Décembre 1992 prévoient |'attribution de |'indemité pour utilisation

d' une | angue étrangére aux conditions suivantes

- avoir subi avec succés un exanen d'aptitude,

- occuper des fonctions nécessitant |'utilisation habituelle
d' une | angue étrangere.

Le nontant nmensuel de |'indemité est fixé a :

1° Goupe : 272 F (utilisation permanente d'une |angue
étrangere)

2° Goupe : 86 F ou 58 F selon la langue utilisée
(utilisation facilitant |'exécution du service).

L' enmploi de plusieurs |angues peut donner lieu au cunmul de

pl usi eurs indemités.

10) - Indemité forfaitaire pour travaux suppl énentaires et sujétions
des agents des parcs et jardins

Le décret du 22 Avril 1988 et |'arrété mnistériel du 30
Juin 1992 prévoient |'attribution de |'indemité forfaitaire pour
travaux suppl énentaires et sujétions des agents des parcs et jardins
aux conditions suivantes

- effectuer des travaux supplénmentaires ou supporter des

suj étions particuliéres liées au service des parcs et jardins
nuni ci paux.

Mont ant annue

Agent d' Entretien : 1 815,00 F)

Agent d' Entretien Qualifié, Agent Techni que : 2 193,00 F) Taux au
Agent Technique Qualifié, Agent de Maitrise : 2 437,00 F) 1.01.92
Agent de Maitrise Qualifié, Agent de Maitrise )

Pri nci pal . 2 559,00 F)



11) - Indemité de technicité all ouée aux agents des travaux publics

Le décret du 19 Mars 1975 nodifié et |'arrété mnistériel du
11 Décenbre 1992 prévoient |'attribution de |I'indemité de technicité
aux agents

- soit chargés d'une tache exigeant une technicité
particuliére (conduire un véhicule de 3,5 tonnes ou tracteur avec
accessoire ou fourgon nécessitant le perms D)

- soit chargés de fonctions nécessitant une fornmation
t echni que sanctionnée par un CAP (magon, necanicien, peintre affecté a
la signalisation routiere, peintre en batiment, serrurier, soudeur)

Un taux de base est attribué par dem-journée de travail
ef f ect uée.

Taux : 3,32 F au ler Janvier 1992

LE CONSEI L MUNI Cl PAL

- APRES en avoir délibéré,

DECI DE

- dinstituer le régine, tel que proposé ci-dessus, et d' autoriser aux
agents concernés |'intégralité du bénéfice des prines et indemités,

- d autoriser |"application dudit régine aux agents non titulaires,

- d"appliquer automatiquenent |es revalorisations |égales ou
réglementaires qui pourront intervenir

- les dépenses correspondantes seront inputées sur |le chapitre 931
Fait et délibéré les jour, nois et an susdits,

Ont signé au Registre Messieurs | es Menbres présents,
Pour extrait conforne,

Pour |e Mire, Certifié Exécutoire
Le Prem er Adjoint, Conpte-tenu de |'acconplissenent
H LE GUEUT des fornalités | égales

le 21 Février 1995

Certifié Conforne

Mairie de Royan

Par dél égation du Maire,

Le Secrétaire Général Adjoint,

H THOVAS
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