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DATE Of: CONVOCAnO!<l 

21 .. vri l 1980 

DATE D'AFFICHAGE 

2 ' ~vr..i l /980 

N"'bb<. d •• ""scUIon 

"" n .rck. U 
).:amb .. dcprmnu 21 

" 

Extrait du ~e9istre des Délibéra tions 
DU COUSEIL MUNICIPAl 

COMMU .... 11 D R ROYA. 

:: :: :: ~'A.""I".uf tUI quatro vingt 

10 v1nSi't c1nq ,"vril l 20 "'."0 00 
• · Ie eo..scH Munkl,,"' , UII"'." \"" <O!\>'O<I." •• •• 1 ni • • i io 1. /I1.I,i • . • n .bnu pu t>llq .... .ou, 10 

",nid."". th lIP'I.i .. ~r L JS, 1fiJi~ .. . 

!!l.I.nl prlSC"II : /IIM . LIS, Hell e FOUCHE, HM. BOUCHET, BOUTI>T, BUJAH 
COLU, PlIPEAU, ooFOUR, l'OIJllAILLOIJX, TI>TARD, IfON1'RON. ooFEJL, 

IlAURELU'I', IIA!lLJII . BOULlIN, BJI.OTREAU, BeRLIIND, TM , ClIBIIL , 
_ 1'ACOUET , H. POI/GET . 

fDlm.n'lo m'iDlh~ dOl m.mb, .. . n ... r<Iee. 

It..~.io : MM. cUJe/IAOUA p"r H. PAI'EAU. f'ABER Pl' r /'1 . le ~i c" . 
Pf:LLE1'1EH par Il . DIIFEIL. LACHAU/} pa" H . 8OUTBT . aoISARD p il" 
H. HAUHELLET 

Atoscnt.: Mill. VIAUD . 

• Itô Ilu Secd ........ 

Le Comit~ Directeur de l'Off'i ce Jo: unicipal 01" Tcuri"",e 
dans sa s~anc:e du 10 Mara 1911C' , a vot ~ le projet de budget pri _ 
.. itit de l ' eX"'- rddl 1980 , s ' élevant 1 : 

------------------------ ..... ... 85 079 , 44 F 

section de tonctionn<!ment 

-----------.-------------
2 672 000, 00 r 

2) Budge t annen - Commissar iat 1\ l ' animation 

rtlcettes ....... . 290 000 , 00 F 

LE COllSEIL HUlllClPAL, 

Vu l e projet de tudget pr i mitif 1990 , de l ' Otfice du touri"",e , 

Vu l ' .. vi~ de~ Camtissions "Finances . e t ft Touri s."" ft r~unies le 
27 mars 1geO , 

... / , .. 



• 

. -.. 

DEClœ : 

d ' approuve r le bloldget pr imitif' 1980 de 
4u Touri!ale , s ' Uevant l : 

BUDGet P21Xc:JPAL 

Section d'lrtVe.;ti .. e.e: "t .••.. _ . • ... 
Seçtio:n de tonc:tionne8ell t ••• • •••••• 

TOTAL • •••• • ••••• 

BUDGtT AHI/!:lŒ (COlIIiU d ' Anie"tioe) ... 
TOTAL CE~iAL .. . 

15079, « , 
2 612 000 , 00 r --­_.-
2 H7 079 . 4-4 , 

290 000,00 l' 

;-o;-o;;~~~-; 
t an susdit •• 

Pait et d6libf;r6 " l!OYAli, le .. jour' • • ois e ~. 
~,.en~ • Ont signii il'" t'eghtre , KM les __ bres pr 

• 

\ 

Pour extrait ~~. 
Le Il .. ire , 

< 
, {{lili/ V 

Pi ..... LIS 



DE?ARTE;~N'i' DB LA C:t.'\.RZtlTE-MARITIME 

OFr'I CE MUNICIPAL DU TOURISME DE 

ROY A N 

. . . 

13UDGE-1 PRltvl l TI F 

EX ERCICE 1)0 



S 1:: C l' I ON D l N V EST l S SEM E N T 

1.. l BEL !. E S Prop::>sitions Vot, e do Vo t e do 
do Di.:r'e-~,t eul' Comité d e Conseil 

Dir,"ctior, Municipal 

85 079 ,44 185 079 , ~ 4 

2140 Matéri",l a~:ninir;tra L ion gérCra ~e . 35 OH ,44 35 079,4 1l 

236 I\:n&n'lg"me:lt terrains d e Spo:-t ... " COO , oo 50 000,00 

RECE'i'':'ES ...... ... 85 079,1111 185 079,44 

?:Iii} !lmor tissemen! do mat ér iel ....... 35 0 79 , 1l 1j 35 OT9, ll ll 
~ 0~ A Provisions pour aménagê'm"nt t er::"ain~ 

de Sport ... ...... 50 COO , OO 50 000,00 



Article 

602-, 
6œ-' 
6oz-7 
6' 0 
612 , 
617 
617-5 

618 
620-0 
620-1 

620-' 
<;"-0 

622-9 
628 

630-0 

63' 
6:v' 
630 

50' 
660-0 
660-6 

661 

662 
663 
660 
668 
68111 

6858 

seCT I ON rOll CT I O N N E ;1 E N'l' 

LIDELLES 

l """""' ............ 1 2 672 = 1 2 672 <XX> 

/\Crut de Cn'\:u--.:\t ..... .. ..........• . .•. . 

Acmt d\! C<.rrtoJ:stible ........... . .. ... . . . 

,\cl'-lt de PcUr':liturea diverSIèS ..•... , ••. . 

Prais de Perao.""'""l ......... .•. ..... •• •.. 

Appointemcr.t s .. ..... ... .. ..........• • • . . 

Quo'.;e-Part s.Il' Leçor.3 . .• •.•• •• ••.••••• .• 

Cl'ru'ges de Sécul"ité Social e .... . ...... . . 

lJ'CI';NlEC ... . ..................... ... ... . 

~IC .. .... . .... .. . .. .. .. .. ... . . • • .... 

Taxe Professionnelle ........ . •••.. • ..... 

~ts Fonciers ........ .. ...... .. . ... . .. 

~Uxe sur les salai-ncs ...... ... .. .... . .. . 
Tnxe sur la Valew' ajout.-:e .. ........... . 

Taxe S~ l es atltcr.x:lbilcs . .... . ....... . . . 

'l'ax\;S diverses .................. . ...... . 

Loyer et cha."'gos l~atives ..... .. ... . . . . 

Entretien, repe.mtions d~ installD.ticns. 

Fourni tures faites 11 l 'Entrepl'i 5€ . . ... . . 

,~ssurancc:; ... . ... . ...... .. ........ . .... . 

Voyages et Déplacements ... .. • . . ... . .. . .. 

,\ffichc o, ~cs et in.s€rtiot'.5 ....... . 

Autres frais de gustioo ............. . .. . 

Missi ons , rC'<:' cpt i Ol'l5, accueil ... . .... .. . 
F'ounIitW"es de Bureau .. . ....... . ...... .. 

Documentat i on Générale . .... .. .. ...•. . .. . 

Frais de P.T.T ... ........ .. ........... .. 

SJbvent ions accordé"s .. ... .. . . ... .. . . .. . 

Ootat i cn a l; carrpt e d 'OIOOrti886ll:':'lt ...... . 

Provisions pour' gmS9CS réparotiorm .. . . . 

1 

,= 
1~1 501 

'6 000 
175 500 

5 '00 
29500 

353 0Cü 

29300 
33 1100 

2800 

" 2CO 
37800 

15= 
550 

8300 
9Jo:xJ 
685GQ 

918O:J 
8700 

20 = 
,6 000 

230 5GO 
21 600 

19 700 

2 250 
101 900 

36 720,56 

35 079 . ~~ 

50000 

,= 
1~1 500 

16000 

1 175 5<Xl 
,"00 

29500 
353 0Cü 

293'" 
33 400 
2800 

19200 

37800 

' 5 000 
550 

8300 

" cm 
68500 
97 8O:J 
8700 

20 000 

,6 000 

'30 5CO 
21 600 

19 700 

2250 

101 900 
36 720,56 

35 079 , ~~ 

50 000 

Vot e du 
COnseil 
M.micipal 



flrtiele 

701 
-,œ 

703 
703- 1 

7'" 
711 

71" 
71IJ-l 

714-) 

719 
750 
7«) 

76" 

- &Jdget 

SECTION œ FON C 'i' tON N E ~l B N 'i' 

LIBELL ES 
p,'q;csi ," iOl1~ Vot>,) du 
d..l Directell!' Ccmit é d~ 

Direction 

1 1 

, 
"""""" "", ..... " -; 672 000 1 2 672 <XX) 

1 
Prcduits de 13 Pisci.'1I! de F'onci llon .•... -:'92 OOJ 1 192 OCO 

l'reduits du Ganl.en-Ternls 5"'= 1 590 0C(l ............. .. 
1 PrOOuits du Bar du Gardcn-Tcnnis ........ 

" (XX) """ Produits Bar du Pal.."lis ct ... s ~s ... ... . 50= 50 (XX) 

Prestations de 5P.rvice ,lOC(!tiCf"15 :ll"Ill~s . . , . . ·170 COO 170 OCO 

Subventions reçues de la Ccmmun>.J · ....... 1 228 50:) 1 226 500 

Rcdevru"/:leS versl!cs par ConcessiCfTlUil'<l • . . 70 5<Xl 10500 
Red~€a versées par Troiteurs · ... .... ]0= "'= Raclev.'l/""oCes verSt-"';:;s par Hôteliers · ... ... . 26= 

" (XX) 
CotisatiQ'\8 l<Ieltbrea d ' HorYlL-ur ...... , ..... ... """ 23 OCO 

Pro:tuits de la Taxtl de ~Jour ............ "0= 120 = 
Produits de la PUblici~ ... . ....•..... . . 22 "" 22 "" 
Prcduits nccessoires .... ......... ....... 55= ,,"" 

. " 

• .. ,. 
. . 

1 
. ' . 

primitif apprcuvé par le Cetrli t ê de r·ire<'tion.d o.\ l' ortiec ~).miciPll 
darul sa ~!l1lCe du : 10 nnrs 1900 

Vot .. du 
Ccnscil 
i'linicipal 

1 

u [nKTfl11t Of l'Ofrtr:r DI! fCI'lllSMf' 

-



, 

B U D 0 B .,. l 9 B 0 

TABLEAU ces PERSONNI'LS i'ERM~.NENTS 

OFFI CE MUNICIPAL OU TüURISi'\E : 

1 Directeur . indicc brut 1}5 - Plus 

COll'lptlbl .... 1001:::" brut 500 
l'lus pr ime de rcoponsabilitf. 

indemnité pour travaux 
suppl~~entaireB. 

541 au 1 . 1 .1980 

Plus indcmniU; pour travaux 6upplGmentnirus . 

1 Comptable. indic~ brut 297. 
1 Sccr6taire Sténo-Dactylographe . indice brut }70. 

1 StGno dactylographe . indic~ br~t 255 . 
1 Secrétaire . indicl! brut 189 . 

PALAIS DES CONGRES 

1 Prospecteur de Congri!s . indice brut }92. 

1 Technici~n audio- visu~l . indice brut 250. 
1 Secrétaire Sténo-d.3ctylo/Srophc , indic", brut. 293. 

1 Stand ardiste ruccptionnairc, indice brut 225 . 

1 FC!!llll(> de service. indice brut 213. (223, le 1.9.1980) 

1 FCllr.Ie de !Krvicc, indice bl"ut 21} . 

1 Femme cie servie,", . .. mploy ~" ~ :ni-t.omps ( 4 heur",s ). par jour' 
tou x hOl"alre du SMIC . 

Barmaid: perçoit '.In pourcentage de le,: sur les vento3. 

PISCINE DE FONCILLON 

1 Responsable technique 1 mi~te~ps { sauf d~ ~ai à oct.obre 
temps J. Indico brut : 2~}. 

.. ./ ... 

plein 



· .. 1 ... - 2-

COMMISSARIAT AL ' ANHL\TION 

GARDEN 

l Commissaire à l'Animation , Fonctionnaire du Hinistêre de 
l'Equ i pement, d!taché. 
Grade: attaché principal à l ' Ad~inistrati~n Centrale de 2ême classe, 

indice brut 8111 . 

Plus indemnité pour travaux suppl émentaires . 

1 Sténo dactylographe , indice brut 24). 

1 

1 

1 

1 

1 

- TENNIS 

Directeur, indice brut ~}O. 
Jardinier , indic e brut 2911 . 
Jardinier, indice brut 21). 

Jardinier, indice brut 20}. 

Concierge, logement assuré. 

Rémunération , ménaf5e ,- rémunération horaire SMIC 
Il H/Jour Juillet - !\uQ\.. . 
} H/Jour avril, mai , J uin et eept. 
2 H/Jour le reste de l'année. 

Gest ion des bars : 
fixo de l 600 frCB brut cn juin,juillet, 
et août. 
fixe de 650 frcs brut en avril , mai e t 
septembre. 

plus un pourcentage de 10J sur les ventea du bar 
"accueil", tenu par ses soins. 
plus un pourcentage do st sur les ventes du bar 
"bridge~, tenu par un barman placé sous ea 
responsabilit6 . 

Régisseur 
vente de billots et cartes (régisseur 
de r ecette) . 

Rémun6ratlon brute mensuelle de 750 fres,pour 
les moia de : mars, avril, roai, septembre et 
oc~obre. Plu a indennitij de responsabilité. 

1 5 MIS I98D 



BUDGET l 9 B 0 -
~. '-'., 

.. ",'<. • ~,> 

" . , . , , " 
, 1 . .• • --.' 

'liIBLEAU DES p ~ ft ç 0 N N e u S SAI SON NIE ft S 

TAXE DE SEJOUR ; ( 15 J '..Iin J.'.': 3c S8~Hmbn· ) 

5 Régisseurs: rGIli..lnéra t ion mensuL'll c, brut o 
Plus indemnité c.o rcs pcnlla:';l i tŒ . 

PISCINE DE FON CI LLO:! ( 1er Jt.in 'tu 30 Seplcmbr~ ) 

<' 6co frc:' 

1 Chef c!.e bassin, maît:::,e-nagour-~(luv[)l .. )Ur, Lrnvllillcur indépendant . 
P(>rçoit une quot e-part sur 10'; l oçofl." d" nutlltlcn de : 18 Frcs . 

1 !~a ître-r,agWH'-S'll:.veteur, indieo llru~ 312; m:n s le C3.S où le 
Pcrsonnlèl r·l'.micipil.~ do I f), Pisc:ille cOU\I.;rlç serait mü à la disposi t ion 
de l'Office du TourL;n.." 1 6 recl'l1 t e'lle'lt n'un naître-nageur ne serait 
pas néccnsa i ::--e . 

1 Cair.:"ièL·" pri..r.cipal. .. , ,.,iirr.unération '"T".on"uolle brute, 3 300 Fros 

2 :;00 r'rcs . 1 Caissièr·\.', r;::nunG~il.tion rr.e:1sudlc brute 

1 Caissière, rér:n':l,é:->ation Iwnsvelle brute 
au 31 l ,Oû,;;. 

2 500 :Jr'cs, (1'.. 1er juillet 

1 Fe=e de service , l'él,1Un{;l'atioll hot'air" brut e: SIHG 

1 Fe= e de servic" .1: mi-te"'p~ : Il E/Jour - rp'llunér a tion horaire hrute 
SMIC. 

GARDEN-TENNIS 

1 Arroseur ( 15 j uin nu ::'5 ;W,)~WllbI'(' 
llGm>.:.n6r:t:i on bru :e rr.e-:1~ucl1Q : ? 380 fl'~S 

2 Hàtesses : 1° du h 'r ju-;llct a u 31 J.oût (respons2.ble) 
rérr.u-:1ér'l t i o:1. me:-lsu ~lle brute: Ij 000 Frcs . 

2° du IcI' j u i n a u }1 10ût 
rému:1érll::ion m\.'nsu elloo brute : ;; 050 Frc::l. 

1 Barrr.:m du 15 Jui:'! au 15 Septc:nbre 
Rémunfration Il'ensuelle brute d" : ::.. 600 frcs' 10% s ur les vent es 
( bar brudge). 

. .. / .. . 



· .. / ... - 2 -

Le Diructeur ~urn Lout~ latitude pour rec ruter durant 
11. saison tct la pf r lode des eonr;rih; le personnel telllportniri! de 
remplacement. ou complt':rnentuire non pr évu a-" tableau dcs personnels 
et nécessaire pour le bon r onetionnencnt nas s~ rviceB . 

NOT" ; 
inde:nnit5s 
perçues . 

Il Y Il lieu d e prtvolr en plus des rGmu nt:rations les 
p our congés payé e l'igales au t/t2Q du toLal des rémunérations 

------------0-------------
1 5 !I~ 1980 

lE OIRECTruR DE l'Offin 0lJ TOVItISM~ 

o 



OffIcr IIII1C1PAL • TIœSIIE 

...... , ..... eoNGfO_ ...... _ ..... L._ 
'''.ot "OTAN C_OEX 

".L ..... _ ... o.u .-._ ••• ~ ••• " . 

IO»Olii'l' 1 9 8 0 

1... 1.alU a. CIOU_Uoa •• _.br,. d ' SollDnJ" .. at • a.br •• 5;yllpa\h1a&Dt ... 

_ t.abr •• d ' Sonn.ur •••••••••••••••••••••••• 200, 00 hl . 1nt..l111 

_ Meabr •• S7mpa\hl.-.nt • •••••••••••••••••••• 

1.. DDU:C'I'EUR . 

D. 1XIlD.' 



BUOOEl' ,'INNEXE DE L' OFrIC!:: DU TOUl1ISl1E 

~
<._ •• -• 
.rr- " 

Q .. " '" .1 'F...",. 
::',\. {il''';'j'' , \:' . '~ 

.. .. , c'''' 

" CO'~r~ISSARIAT fi 1.' ANI"IATION " 

EXëRCICE 1980 

Article 1 L 1 a E L L E CaVITE " L ' ,\NH1ATION 

1 
flüctltte a ....... 290 000 

1 
Obsel'vations 

711-1 Subv ention s reçuea " 1. Commune 290 000 

Dép~nses ....... 290 000 1 Observations 

660 Subvent l.ons (lccordécs ......... >90 000 I.e ;;otal dCB subventions 
reçues n~ rait q\1e 
trnnsitCl" par l 'O.T. 
Le mrrlataœnt. intcNerant 
!! J.;t damm .. /lu (:mrri~""i"" 
à l' AniI:ntion, au-fUr-et-
â~5Ul"e d":9 beSOlna. 
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