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it Conseil Wunicipal

Ville de ROYAN
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’ L'en mll neuf cent soixente, le 5 Avril, & 20 h 30,
——— le Conseil Mhunicipal de Royan s'est assemblé au 1lleu ordinaire de ses
séances, sous la prdsidence de Monsieur Hubert MEYER, Maire, dlaprés
P /| 76 / convocations faites le 25 Février 1960,
[ !l e

g—_—

Héunion du 5 Avril 1960

B

Etaient présents : MM. MEYER, MATRAS, ROCHEDEREUX PRENUSSEAU, IANOUE,
BISCAYE, MOUCHOT, LANUESE, POUGET, l_:_I::.]_-'L"'_', MONGRAND, LAMOUCHE,
ETCEEZER, }"f:.::’J-iJ-L].'Z, RE1X, FLAHAUT, RARTEAU, Melle FOUCHE, MM. Coy
. KENANT, Lns_L' AND, BUJARD, "K-L QUG
Représentés : M. Berlard par M. Fontanille
M. le Dr Gachelt par M. Menant

Excuss ¢+ M, Bouchet

Los Consolllors présents formant la mejorité des membres en
exsrcice, il a été, conformément i 1'article 51 de la loi du 5 Avril
1884 ;f_-r--::-cérr' immédintement & 1'élection d'un secrétalre pris dans le
sein du Conseil.

M. Bijerd ayant obtenu 1'unanimité des suffrages a été désigné

pour remplir ces fonctions qu'il a acceptées.
i, 1s Maire domne lecture d*une lottre par laguelle Honsiewr le
lecoveur J-.--.url des  ontributions Indivectes dammde eopie do la ddlie
sseil ¥unicipal de Royen velative A 1'ingtalletion de 1%g|

thf.tj w4 dkl L a-.-
. telisr public des distillatiom
Le Conseil Municipal

Vu la lettre de ¥, le Receveur Ceniwal des Comtributions Indi-
rectes de Roysn ddelere que l'atelier public de d'.Lmt.':Lllatim Ela Hoyan
an tient A Roymm, villepds Bernon, dems un lecel ¢ arbonent A M.
Brotreau louis, comicilid A Bernom.
Puit ot dflibird & Royan, les jour, mols ot m suddits
Ont signé an registre Mil. les membros prosyns
VU ET APPROL WE POUR EXIR
1'5 SEPT 1940 e g 27
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REPUBLIQUE FRANCAISE

MAIRIE pe ROYAN

(CHARERTE-MARITIMES
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; e AHLER doa CHAGQES
du comclerge du . alais des Congde

40 fu_gorvice

“#4n1n =
i

le concierge est chargd du gardiemnsge, du nettoyage de
boeds, du petit entretion et de 1a bomne marche du cheanffog

FIrO8.
le concierge est marid. Ja fomme est agréde powr assurer 1o . T
wvice en cas d*aboence ou d'incepicitd momentande de som mesd, tontu que
loo shemces, seuf par congd régulisr, ne peuvent Stre qu'emoopt 13
la conclerge est le colloboratour direct et lo surbmordomy ' drrindotra~
towr du /' alais des Congris qui le commedille, leo dirige, le contx® el 11
rend compte de tout ce qui touche A 1'exfoution de son servic

Atiels £ = 1o Oeprdionasn
Lo concierge veille, do fagon constante, A la sauvegmrd . 'Ade A
1n surveillsmee ¢ locou, Squipement, mobdlior.

I1 est charpgf de la fermeture des ;+1lles ot des portos 4° f 11
ructions do 1'Administreteur.

I1 s'assure de la fermeture correcte des portes et des Lo Loomrx
inocoupéa-

Il se rend compte du bom état des clitures, du fonctiommes ' volils
amdtaires. I1 surveills les prises d'esu, 1l'installation dloctrd ) Liva
fréquemment les compteurs et prend, en temps voulu, toutes m ' -

rdvanir les dédgats que le gol pourrait causer.
. Lorsque lo Falais dos “ongrds est lo sidge 4"ume rfumic ¢ fte, 11
omree conourrommant avec 1l'idministroteuwr une survedillanoce 44 [icane
I1 rend compte, sons 4 . ' ddnlnd stra-
i ooration

Y

¢ constante, notemment sur le mobilior.
tour, des dégradations ot des disperitioms qu'il constate

fnlre.

J%une fogon ginfrale, il 1“01"”1 tmrtn initiats
ouxdtd ot la comwervation des blems confife A sa parde.

3 'n*i:ﬂmm ;t "-"'IE; ar
A % m:‘il‘}r
L ! e

potit entretis

ve permatto

l"I.--_.._—
Lo conclerge assure Re nettoyoge et le

Lo 'aleis des Congrds gere vralsemblobdlement utilisd do f i dmdidoe ot

1 s'dcoulere d'asses longnes périodes ® crouses " gqua lo comoimy witre &

rofit pour effoctuer un mttoyr.aa fﬂ. 1... entrotion f'-'f'ticl.Ji rd. ondant

dan Q—- 1*employ i .]‘.l-‘..:..; GIX oppoErnrd rrnlerge

Tk e hopoing

loa périodes d'affluence
ndde 11:4t-5n dena le tempn eot Ia**.t 1'ohjot soera défind en

Hquds par 1°'Adminictreteur-
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D*wne fagon gindrale, leo Falasis des Congris, et en perticulicr los dollos
de rdception et les installstions sanitaires coront comstomment tanwe rwopTos.

‘ar petit entretien on entend les menues rdparetions qui ne rogdlecnt nd
m outillage professicmmel, ni dos comalssancos artissmales perticulilyrus ppur
rosserer des vis, remplecer un verre, retoucher une pednture, ropl oo 1 fosille.

= Lo concierpge essurert 1o bonne merehé du chenffepn on o0 cosufimmmnd
mﬂatmt pux consipnes domibes par 1vinstallstour.

I1 dovra rigler les tempiretures, la durde de cheuffe ot lovw appavedls do
diotribution en fonction de 1l%ocoupation doo loouux.

I1 dovra 8tre particulidrement attentif pendant les pdrdodos do gol.

Avant ot apris chague manifestation lo concierge reldvarn, o pfomuns de
1'orgenisateur ot éventuellement de 1'Administrateur, la quemtitd do masout connue
dong la citesmo, les index des compteurs €lectrigues ot des camptouns & o aifin
d'en déduire lee sowmes ) rembourser & la ville.

. Jriigle S - il conelerge disposers gretultement du logement pedvu 4 cob ofifed.
ﬂu'mhlanmlujm-huuhﬂmmrmrtuu. z,-:l.-_aah-
mmt d%wpe indemitd de 1000 fye per jour do retard.

la femme dn concierge pout exercer le profession quells veudvmn, louss ses

sarvices sux organisateers de congrds, de £8tes ou de hunqmtr. g0 1o soule pé-
porve Qquo cette sctivitd ne mulse on suoune fagon ou u:'r.tw ot & 1'odowrits do son

maxd.
Jrtdcle 6 ~ Conghs ~ 1o conclerge sura droit A wn congd d*wn mods mie 11 29
prendra en we oa plusieurs fois. la plriocde de congd sera fixie on scomd aves

1%/ dministretowr, en dehors dee périocdes d'afflusnse.

‘endant son congl, 1o concisrge s"oblige & feive occowper oo logmasyd popr
uno personne de som cholx, mris agrdfe de la mumdoipalitéd. Cetis pirpoTw sosurers
ls gardiermage de 1'immeuble.

Axtiole 7 - Eoture de A'emplod - Cosssticn de &

. 1154 d'employs mumml. 1 oat u-u! pu- nrr!t& uu Natre., I1 eot poyd @
nods par mandet commmal du montant de 287,50 EF et Whéficle doo indamdibde du
Code de la Famille.

le licmeoiement, ou 1l démission, so dompent svee préavie d%un nmods. Copenden
en ong de fauntos graves, le daire se récerve le facultd dvexigm Lo dfpert Lombe
dict du conclerge.

Axkigls © = Le présent cahior dee charges ost 4%abli A titye proviccive powe 1%ssmé
& Sourg.

51 e rivile satisfaisant, 1l sere tacitement recondudt.

le liaire se réserve la faculté 4'y apporter telle modificution, #lle pefeds

qul lui perpitront utiles sons motire en cause le mntmat de la rdandeciion conves
mw, A la endition toutefods qu'il ne s'agisse que de déteilo mo chmgeont pas
songiblement 1'importance dn travail demendd, ni des vesponocadilitis Jdo 1'eeployés.
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